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Ihre Aufgaben

Mitarbeiter Produktion (w/m/d)

Rüsten, Anfahren und Abfahren der Maschinen 
und Anlagen
Produkt- und Leistungsoptimierung bei laufender 
Fertigung
Durchführung von Produktprüfungen während der 
Fertigung und Endprüfung
Selbständiges Führen von QM-Unterlagen im Rahmen 
der Selbstkontrolle

Abgeschlossene technische Ausbildung
Handwerkliches Geschick
Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
Verantwortungsbewußtsein und Teamfähigkeit
Bereitschaft zur Schichtarbeit (rollende Woche)
Grundkenntnisse mit MS-Office Anwendungen
gute Deutschkenntnisse (mindestens B2)

Ihre Qualifikation

40 Std. Vollzeit, Schichtarbeit
Zu besetzten: Ab sofort

Um Sie von unserem Unternehmen zu begeistern, 
Ihre Fragen zu beantworten oder Ihre Bewerbung entgegen 
zu nehmen, ist unsere Ansprechpartnerin für Sie erreichbar:

Susann Blut
bewerben@gerodur.de
Telefon: 03596 5833-11

Wenn Sie sich in diesem Profil wiedererkennen, dann 
senden Sie uns bitte Ihre vollständige Bewerbung mit Foto. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und ein persönliches 
Kennenlernen!

Einblicke in den Arbeitsalltag bei Gerodur gewinnen 
und unsere Projekte kennenlernen auf:

      instagram.de/gerodur.de

      facebook.de/gerodur.de

      linkedin.com/company/gerodur

Weitere Informationen

Mittelständisches Familienunternehmen
Export in mehr als 40 Länder weltweit
220 Mitarbeiter und 20 Azubis am Standort 
Neustadt/Sachsen
Drei Standorte in Deutschland und der Schweiz

Rohrsysteme für eine sichere Zukunft

Wir sind ein führender Hersteller von Rohrleitungs-
systemen aus Kunststoff. Unsere nachhaltigen Produkte 
werden in den Bereichen Versorgung, Entsorgung, 
Industrie und Umwelttechnik eingesetzt – überall auf der 
Welt. Im Geschäftsbereich Heizung & Sanitär entwickeln 
und produzieren wir Rohre für alle Inhouse-Anwendungen.

Eine unbefristete Festanstellung
Einen modernen, sicheren und zukunftsorientierten Ar-
beitsplatz in einem mittelständischen Unternehmen sowie 
ein attraktives Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien
Ein angenehmes Arbeitsklima sowie zeitgemäße Anstel-
lungsbedingungen mit sehr guten Entwicklungsperspekti-
ven und Qualifizierungsangeboten
Eine vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit mit 
Eigenverantwortung
Incentives wie betriebliche Altersvorsorge, Prämien und 
Sonderzahlungen, Sachbezugskarte, betriebliche Gesund-
heitsförderung, Bike-Leasing, Firmenfeiern
Kantine mit Bezuschussung
Moderne Unternehmenskommunikation mit Mitarbeiter-
App

Was wir Ihnen bieten


